Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo

Resolucdo 1/2023 - DIPPG/CEFET/RJ, de 29 de maio de 2023

Estabelece a politica e regulamento
para contratacgdo de professor
visitante (PV) e professor visitante
estrangeiro (PVE) no ambito do
Centro Federal de Educagao
Tecnolégica Celso Suckow da
Fonseca — Cefet/RJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO
TECNOLOGICA DE CELSO SUCKOW DA FONSECA, no uso das atribuicdes legais e regimentais que lhe
sdo conferidas e

CONSIDERANDO o disposto no Oficio 154/2022 - DGP/CEFET/RJ;
CONSIDERANDO o Artigo 37, inciso IX da Constituicdao Federal de 1988;

CONSIDERANDO a Lei n? 8.745/1993 que dispde sobre a contrata¢do por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37
da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei n2 11.784/2008 que dispde sobre a reestrutura¢do do Plano Geral de Cargos do
Poder Executivo;

CONSIDERANDO o Decreto n.2 7.312/2010, que dispde sobre o banco de professor-equivalente de
educacdo basica, técnica e tecnoldgica dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia,
vinculados ao Ministério da Educacdo; e

CONSIDERANDO a Lei n2 8.259/2014 que dispde sobre o banco de professor-equivalente de educagdo
basica, técnica e tecnoldgica dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, vinculados ao
Ministério da Educacado.

RESOLVE:

TiTULO |
DO OBJETIVO DA POLITICA DE PROFESSOR(A) VISITANTE

Art. 12 O presente documento estabelece a politica e os procedimentos para sele¢do, contratagdo, controle de
contratos, avaliagdo de desempenho e administragdo de pessoal enquadrado como professor visitante (PV) e
professor visitante estrangeiro (PVE) no ambito do Cefet/RJ.

Art. 22 Os professores tratados nesta resolu¢do serdao contratados por meio de Processo Seletivo Simplificado, nos
termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, para atender a necessidade tempordria de excepcional



interesse publico podendo atuar no ambito do Cefet/RJ:

I- No apoio as atividades dos programas de pds-graduacao stricto sensu;

II- No apoio as atividades dos cursos de pds-graduagdo lato sensu;

lll-  Nas atividades dos cursos técnicos e de graduagao;

IV-  No desenvolvimento e realizagdo de programas e projetos de ensino, pesquisa e extensao;

V- Na execugdo de programas de capacitagao;

VI- Na viabilizagao de intercambio cientifico e tecnoldgico visando o estabelecimento de parcerias institucionais;
e

VIl- No apoio a editoragio e qualificacdo de periddicos cientificos do Cefet/RJ.

Art. 32 A contratagcdo estd condicionada a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros para fazer frente as
despesas decorrentes da contratagdo e ao quantitativo maximo de contratos estabelecido para o Cefet/R) e
demais requisitos previstos na Lei no 8.745, de 1993.

I- A remunerac¢do dos Professores Visitantes é fixada em importancia ndo superior ao valor da remuneragao
fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas categorias, nos planos de retribuicdo ou nos quadros de
cargos e saldrios do 6rgdo ou entidade contratante. (Inciso | do art. 72 da Lei n2 8.745/93)

II- A remunerac¢do dos Professores Visitantes Estrangeiros e pesquisador Estrangeiro é fixada em importancia
nao superior ao valor da remuneragao fixada nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e saldrios do
servico publico para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou, ndo existindo semelhanga, as
condi¢cdes do mercado de trabalho. (Inciso Il do art. 72 da Lei 8.745/1993)

Ill-  Serd definido pela instituicdo contratante o valor devido ao Professor Visitante e ao Professor Visitante
Estrangeiro, considerando a qualificagdo técnica e titulacdo do profissional a ser contratado e dos trabalhos a
serem desenvolvidos. (§ 12 do art. 42 da Orientagdo Normativa SRH/MP n2 5/2009)

IV- O valor devido ao professor visitante e ao professor visitante estrangeiro terd como parametro a
remuneracdo devida aos ocupantes do cargo efetivo integrante das Carreiras de Magistério Superior e do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme o caso, observando-se as parcelas relacionadas ao
Vencimento Basico, Retribuicdo por Titulagdo — RT e Gratificagdes, conforme a Carreira, ndo podendo ser superior
a remuneracdo fixada para os servidores de final da Carreira (§ 22 do art. 42 da Orientagdo Normativa SRH/MP n2
5/2009)

V- A remuneragdo percebida pelo professor contratado sofre desconto previdencidrio e retengdo de imposto de
renda na fonte, se for o caso. (Decreto n® 3.048/99)

Art. 42 O prazo inicial do contrato serd de 1(um) ano para professor visitante e de 2 (dois) anos para professor
visitante estrangeiro, podendo ser prorrogado por uma Unica vez por igual periodo conforme necessidade da
instituicdo, recursos financeiros disponiveis e avaliagdo de desempenho do professor.

Art. 52 O PV é o profissional brasileiro e o PVE é o profissional estrangeiro que atende aos seguintes requisitos
minimos:

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo ha 2 anos;



II- ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e

lll- ter produgdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.

a) Caberd aos PPGSS definir critérios especificos de selegdo.

Art. 62 O quantitativo de vagas de PV e PVE disponiveis sera definido pelo Departamento de Gestdo de Pessoas -
DGP em conjunto com a Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduac¢do do Cefet/RJ, diante de analise preliminar das
necessidades dos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu (PPGSS) e da existéncia de recursos orgamentarios,
financeiros e do banco de professor equivalente, de acordo com a legislagao vigente.

§ 12 Cabera a DIPPG promover autuagao de procedimento visando apurar as necessidades previstas no caput.

§ 22 A distribui¢do do quantitativo de professores(as) visitantes devera obedecer ao mérito dos pleitos, equilibrio
entre os PPGSS, PDI vigente e demais areas institucionais que fomentam politicas convergentes.

§ 32 O numero total de professores visitantes juntamente com substitutos ndo poderd ultrapassar 20% (vinte por
cento) do total de docentes efetivos em exercicio no Cefet/RJ.

Art. 72 A Coordenac¢do de Concursos - Cconc serd responsdvel pela publicagdo e divulgagdo do Edital de Processo
Seletivo Simplificado, bem como pela sele¢do. Cabe ao DGP contratacdo de PV e PVE, mediante a homologacdo e
a confirmagdo do interesse na convocagdo.

Paragrafo Unico. O Edital para distribuicdo das vagas de PV e PVE levard em considera¢do as necessidades
institucionais estabelecidas no Art. 22 e sera feito de acordo com os prazos estabelecidos na legisla¢do vigente.

Art. 82 O processo seletivo ou necessidade de processo seletivo se inicia nos PPGSS, sendo encaminhado para a
Diretoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo. Em seguida, o processo segue para Direcdo-Geral, que, uma vez
autorizado o pedido, envia o processo ao Departamento de Gestdo de Pessoas - DGP, para ser dado inicio ao
processo seletivo.

| - Antes de dar inicio a novo processo seletivo, o DGP observara na ordem de prioridade a seguir:

a) A existéncia de candidatos em lista de espera em processo seletivo homologado para professor visitante ou
visitante estrangeiro em vigor em outra unidade; e

b) Se podera ser feito aproveitamento de candidatos em lista de espera em outra unidade do Cefet/RJ.

Art. 9 De posse dos dados dos aprovados, o DGP procedera a convocagdo dos candidatos, elaboragdo do contrato
que sera enviado a Direcdo - Geral para andlise e assinatura.

Art. 10 O contrato de PV e PVE ndo gera expectativa de direito quanto ao preenchimento de vaga no quadro
permanente da instituicdo.

TiTuLon
DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO

Art. 11 A assinatura dos Editais de Abertura, Complementares, Retificagdo, Homologa¢do e Convocagdo sido
responsabilidade da Diregdo-Geral do Cefet/RJ, bem como a designagdo de comissdes executoras, bancas
avaliadoras do certame e bancas para avaliagdo das autodeclaragdes de pretos ou pardos, respeitando-se se
houver o disposto na portaria de delegacdo de competéncias da Dire¢do-Geral do Cefet/RJ.

Art. 12 O DGP orientara e prestara auxilio, quando solicitado, as UNEDs e Sede na execugdo de seus processos
seletivos.



Art. 13 A DIPPG devera enviar processo ao DGP para emissdo de Certificado de Dotagdo Orgamentaria (CDO), em
alinhamento com o planejamento anual do Cefet/RJ, para contratacido de pessoal da comissdo central, das bancas
e publicagao do processo seletivo.

Art. 14 O DGP devera seguir Edital de Abertura, conforme Edital de Referéncia a ser elaborado pelo Cconc, em
conformidade com o disposto no Art. 42 e Art. 43 do Decreto 9739, de 28/03/2019, encaminhando o documento
para analise e assinatura da Dire¢do-Geral.

Art. 15 Assinado o edital, o setor competente no Cefet/RJ, publicard seu extrato no Didrio Oficial da Unido e
divulgara o edital completo no website do Cefet/RJ, com apoio da Assessoria de Comunicag¢do do Cefet/RJ.

Art. 16 O Processo Seletivo Simplificado para PV e PVE devera conter, no minimo, as seguintes etapas:

I-  Avaliaggo do Curriculum do candidato, com especial enfoque em sua produgdo
técnica/cientifica/extensionista/cultural, dos Ultimos 5 (anos) anos;

II- Avaliagdo do Projeto;
IlI- Avaliagdo da apresentagdo oral do Projeto;
Paragrafo Unico. Para candidatos a vaga de PV serd avaliado o Curriculum Lattes e para candidatos a vaga de PVE

sera avaliado o Curriculum Vitae.

Art. 17 O Projeto ao qual faz referéncia o inciso Il do Art. 16 podera ser desenvolvido nos eixos de ensino,
pesquisa e/ou extensdo, desde que seja na area académica em que o professor atuard conforme necessidade
institucional indicada no Edital do certame;

Art. 18 A DIPPG solicitard a Direcdo-Geral a emissdo de portaria de designacdo da comissdo central do processo
seletivo, sugerindo quantitativo de membros da comissdo e atribuicdes.

Paragrafo Unico. Poderdo integrar comissdo de processo seletivo de uma Uned ou Sede, servidores dos outras
Uneds ou Sede que possuam conhecimentos e experiéncia técnica na execucdo de concursos e processos
seletivos, conforme necessidade e avaliagdo da Cconc mediante autorizacdo da chefia imediata do servidor
convidado.

Art. 19 E vedada a participacdo, na Banca Examinadora, de:

| — cOnjuge, ex-conjuge ou companheiro de candidato;

Il- ascendente ou descendente de candidato, ou colateral até o terceiro grau, seja o parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adogdo;

Ill- sécio de candidato em atividade profissional;

IV— orientador, ex-orientador, coorientador, ex-coorientador, orientando ou ex-orientando em cursos de pds-
graduacdo feitos pelo candidato;

V- integrante de grupo ou projeto de pesquisa no qual tenha interagido com o candidato nos ultimos 5 (cinco)
anos; VI - coautor de publicagdo e/ou apresentacdo de trabalho cientifico com o candidato;

VI - membro que, por qualquer razdo, possa ter interesse pessoal no resultado do processo seletivo.



Art. 20 As despesas com diarias e hospedagem de membros da comissdo ou das bancas avaliadoras correrdo por
conta da Uned ou Sede executor(a) do processo seletivo.

Art. 21 E dever da comissdo observar os prazos e tomar todas as providéncias cabiveis & execugdo do processo
seletivo, dispondo da estrutura da Uned ou Sede que for necessaria ao fiel cumprimento das atividades do
processo seletivo.

Art. 22 Encerradas todas as atividades do processo seletivo, a comissdo enviara a Dire¢do-Geral o Edital de
Homologacio do resultado final que deverd ser publicado no site do Cefet/RJ e no Diario Oficial da Unido.

TiTULO N
DA CONTRATACAO

Art. 23 O DGP analisara a regularidade da contrata¢do e providenciara a convocagao do candidato, observando a
ordem classificatéria do certame.

§ 12 O candidato classificado sera convocado por correspondéncia eletrénica, através de e-mail constante nos
dados de inscri¢do, visando manifestagdo quanto ao aceite ou ndo da contratacgdo.

§ 22 O n3o pronunciamento do convocado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da
convocacgio, permitira ao Cefet/RJ convocar o préximo candidato habilitado.

Art. 24 Para fins de admissdo, apds o aceite, o candidato convocado terd o prazo de 30 (trinta) dias para
apresentar ao DGP a relagdo de exames e documentos necessarios a contratagdo.

Paragrafo Unico: O processo de admissdo ocorrera integralmente por meio eletrénico, cabendo ao candidato
acompanhar as informacdes pelo endereco eletronico fornecido no ato da inscrig¢do.

Art. 25 Assinado o contrato pelo professor, o DGP procedera:

I- A comunica¢do a DIPPG informando o inicio e encerramento do contrato do professor recém-contratado;

II- A entrega de uma das vias do contrato ao professor, e outra juntada aos autos do processo;

Il - A publicagio do extrato do contrato no Didrio Oficial da Uni3o;

IV— O cadastro do servidor nos sistemas SIAPE, SIE, E-PESSOAL/TCU e AFD.

Art. 26 Para contratagdo do PVE, o docente deve possuir visto de entrada no Brasil adquirido por ele préprio e
com validade e permanéncia compativeis com as atividades a serem desenvolvidas e o periodo de permanéncia
na instituicao.

Art. 27 A contratacdo de PV ou de PVE devera estar vinculada a Plano de Trabalho cuja caracteristica fundamental
seja a de atender os objetivos estabelecidos no Art. 22 desta Resolugdo.

Paragrafo Unico. A solicitagio para contratacdo de PV ou PVE deverd vir acompanhada de um Plano de Trabalho
elaborado pelo PPGSS.

Art. 28 Conforme disposto no inciso lll, Art. 92 da Lei 8745/93, o candidato ndo podera ser novamente contratado,
antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior com fundamento na



referida lei.

Art. 29 Existindo candidatos em lista de espera de aproveitamento de processo seletivo em vigéncia, bem como a
confirmacgdo de existéncia de vaga para a Uned ou Sede atestada pela DIPPG no processo, o Diretor-Geral podera
autorizar a contratagao e remeter o processo ao DGP.

TITULO IV
DOS TERMOS ADITIVOS

Art. 30 Os PPGSS poderdo solicitar sua prorrogagdao a DIPPG, apds cumpridas as condigdes do Artigo 37, com
antecedéncia de pelo menos sessenta dias ao encerramento do contrato, informando o periodo de prorrogagdo e
0 motivo.

Paragrafo Unico - No pedido de prorrogagao contratual cabera a DIPPG encaminhar ao DGP uma solicitagao,
mencionando o niumero do processo de contratagado.

Art. 31 Poderdo ser feitos termos aditivos aos contratos dos professores prorrogando sua vigéncia, até que o
prazo total ndo exceda:

| — Dois anos para professor visitante (PV);

Il — Quatro anos para professor visitante estrangeiro (PVE).

Art. 32 A solicitacdo da prorrogacao do contrato de PV e PVE ficara condicionada a:

| - Aprovagdo do Relatério das atividades desenvolvidas; e

Il - Apresentagdo e aprovac¢do do novo Plano de Trabalho.

TiITULO VvV
DA RESCISAO CONTRATUAL

Art. 33 O professor que desejar o desligamento com o Cefet/RJ devera entrar com requerimento no protocolo do
SUAP solicitando a rescisdo contratual.

Art. 34 O processo deverd ser encaminhado a Coordenacdo do PPGs para ciéncia e manifestagdo quanto a
possiveis pendéncias funcionais relacionadas ao professor. Posteriormente a Coordenac¢do do PPGs encaminha a
DIPPG para ciéncia e pronunciamento.

Art. 35 A DIPPG, apds ciéncia e pronunciamento, enviard o processo ao DGP para elaborar termo de rescisdo que
devera ser assinado pelo professor contratado e pela Dire¢cao-Geral.

Art. 36 A extingdo do contrato antes da data prevista, por iniciativa do Cefet/RJ, decorrente de conveniéncia
administrativa, importarda no pagamento ao contratado de indenizagdo correspondente a metade do que lhe
caberia referente ao restante do contrato, conforme § 22, Art. 12 da Lei 8745/1993.

TiTULO VI
AVALIACAO DO RELATORIO DE ATIVIDADES

Art. 37 A avaliagdo do relatério de atividades do PV e do PVE é de responsabilidade da Coordenagdo do PPGs e
devera ser realizada no prazo de 30 (trinta) dias antes do encerramento do contrato ou anualmente no caso de
contratos cuja duragdo se estenda por periodo igual ou superior a 12 (doze) meses.



§12 Em caso de encerramento do contrato ou para a sua renovagdo, o PV e o PVE deverdo apresentar Relatorio
correspondente as atividades desenvolvidas a Coordenacgdo do PPGs a qual estd vinculado.

§ 22 O resultado da avalia¢do do relatério podera ser utilizado pelo Cefet/RJ nas situagdes:

| - Por ocasido da prorrogacdo do periodo de contrato vigente;

Il - No desligamento do professor do corpo docente da Uned ou Sede.

TITULO VI
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 38 Os PV e PVE ndo podem ser designados para Fungdo Gratificada - FG, nem ser nomeados para Cargo de
Diregdo - CD, ou substituir servidor efetivo em cargo ou fun¢ao de confianga.

Art. 39 Os PV e PVE ndo podem ser remunerados pela Gratificagdo por Encargo de Cursos e Concursos.

Art. 40 Aplicam-se aos PV e PVE todas as restri¢cdes legais relativas a acumula¢do de cargos, empregos e fungdes
publicas.

Art. 41 As infragdes disciplinares atribuidas a PV e PVE serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo
de trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 42 Aplica-se aos PV e PVE o disposto no Artigo 11 da Lei n2. 8.745/93.

Art. 43 Apds imediata rescisdo do contrato de trabalho por prazo determinado, os PV e PVE devem devolver a
Administracdo deste Cefet/RJ qualquer ferramenta de trabalho e/ou bem publico colocado a sua disposigdo por
esta Instituicdo para fins de melhor desenvolver suas atividades funcionais, sob pena de responder administrativa,
civil e penalmente pelos danos causados ao erario em razdo da ndo devolugdo dos bens publicos que estejam sob
sua responsabilidade.

Art. 44 Os PV e PVE sujeitam-se aos deveres, proibicdes e responsabilidades constantes no Regime Disciplinar da
Lei 8.112/90.

Art. 45 No que se refere a licengas para tratamento de saude, os PV e PVE se regem pelo regime celetista.

Art. 46 As duvidas sobre procedimentos desta politica, os casos omissos e situagdes especiais deverdo ser
encaminhadas a DIPPG para que seja dada a devida elucidagdo.

Art. 47 Os docentes contratados sob a égide da Lei 8.745/1993 n3o poderdo ser considerados como beneficiarios
para efeito de assisténcia a saude suplementar, conforme entendimento exarado pela NOTA INFORMATIVA N2
345/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP.

Art. 48 Os docentes contratados sob a égide da Lei 8.745/1993 n3o poderdo exercer atividades em colegiado ou
comissdo de drgdo governamental, permanentes ou transitorio, salvo na condi¢do de cidaddo, em remuneragdo e
em assento ndo destinado a o6rgdo governamental, conforme disposto na Nota Técnica
171/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP.

Art. 49 Os docentes contratados sob a égide da Lei 8.745/1993 n3o se aplicam os beneficios elencados no Art. 185
da Lei 8.112/90, fazendo estes jus, todavia, aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme



esclarece a Nota Técnica 133/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP.

Paragrafo Unico. Por expressa determinacdo constitucional, ao contratado tempordrio é devida a licenca
paternidade de 5 (cinco) dias.

Art. 50 E garantida a docente contratada sob a égide da Lei 8.745/1993 a estabilidade proviséria prevista no Art.
10, Inciso 1l, Alinha b do ADCT, conforme esclarece a Nota Técnica SEI n? 8.472/2021/ME.

Paragrafo Unico. Em caso de ser necessaria a prorrogacdo do contrato de trabalho da professora visitante, em
razao de persisténcia do interesse publico que ocasionou sua contratacdo, a ocorréncia de gestacdo ndo é motivo
para a ndo aditivacdo do contrato, sob pena de caracteriza¢do de discriminacdo a mulher.

Art. 512 Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua homologacdo no Cepe e no Codir.

Rio de Janeiro, 29 de maio de 2023

Ronney Arismel Mancebo Boloy
Presidente do Copep
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